
 

永續發展 ESG 執行情形報告 

年度：113 年 

序號 執行項目說明 承辦單位 時間 

1 捐贈財團法人喜憨兒社會福利基金會 炎洲流通內湖營業所 2月 

2 春節、端午楊梅廠區敦親睦鄰 萬洲 2、5月、6月 

3 
出具 ESG 永續報告書，揭露本公司在環境、社會、

公司治理方面的執行 
行政處 5月 

4 踏青健行活動 人資處/行政處 7月 

5 
台灣地區員工育兒津貼補助（自 2023 年 7 月始

辦，續辦一年） 
人資處 7月 

6 

適當聘用公司營運所在地之人力，以增進社區認

同。為協助當地社區共同成長，提供在地就業工

作機會。 

楊梅及彰化廠區之社區聘僱員工人數及營運所

在地之人力比率截至 202409 統計如下： 

楊梅廠 員工人數（本籍）439 人，其中居住於桃

園市為 307 人，70%為當地居民。 

彰濱廠 員工人數（本籍）159 人，其中居住於彰

化縣為 116 人，73%為當地居民。 

人資處 9月 

7 楊梅廠區家庭日烤肉活動 人資處 11 月 

 


